
Hier können sich potenzielle Arbeitgeber 
(heute speziell aus dem Bereich Handwerk und Dienstleistungen) 

mit geistig und körperlich beeinträchtigten Menschen treffen, 
die auf dem 1. Arbeitsmarkt beschäftigt sein wollen. 

 
Wir wollen Berührungsängste nehmen und Menschen zusammenbringen, 

die sich sonst nie begegnet wären. Es wird ein erstes Kennenlernen mit Frühstück. 
 

Ab 08:00 Uhr starten wir nach kurzen Grußworten 
mit einem locker gestalteten Info-Teil zu folgenden Themen: 

 

 Gute Gründe – Vorteile der Beschäftigung von Menschen mit Behinderung 

 Übersicht Fördermöglichkeiten allgemein  

 Landesprogramm M-V „Inklusive Ausbildung und Arbeit“ 

sowie 

 die Rehabilitationspädagogische Zusatzausbildung (ReZa) 

 die Begleitete betriebliche Ausbildung ab 2025  

 
garniert mit positiven Praxisbeispielen für Sie als Arbeitgeber. 

Wissensgestärkt können Sie dann um 9:00 Uhr mit den dazukommenden Menschen mit Behinderung in 
Kontakt treten… und neben den hoffentlich interessanten Begegnungen, gibt es ein leckeres Frühstück! 

 
Wir finden: das ist ein guter Start für alle Beteiligten in den Freitagmorgen. 

Anmeldung per QR-Code:   
 

 
 

             
Diese Veranstaltungsreihe wird organisiert von der Arbeitsgruppe „Berufliche Bildung und Arbeit im Kontext von Inklusion“ 

des „Beirates für behinderte und chronisch kranke Menschen der Hanse- und Universitätsstadt Rostock“ 
unter Schirmherrschaft von Oberbürgermeisterin Eva-Maria Kröger  


